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KATA PENGANTAR

Penyusunan dokumen Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Bukit Intan
Tahun 2025 merupakan rangkaian lanjutan pelaksanaan Renstra Tahun 2024-2026
Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkal Pinang. Penyusunan dokumen ini merupakan
implementasi dari amanat Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia nomor 86
tahun 2017 tentang tata cara perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan
daerah, tata cara evaluasi rancangan peraturan daerah tentang rencana pembangunan
jangka panjang daerah dan rencana pembangunan jangka menengah daerah, serta tata
cara perubahan rencana pembangunan jangka panjang daerah, rencana pembangunan
jangka menengah daerah, dan rencana kerja pemerintah daerah.

Dokumen Renja ini memuat beberapa hal penting terkait lanjutan program,
kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan
sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkal Pinang, yang
disusun dengan berpedoman kepada Renstra Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkal Pinang
Tahun 2024-2026 dan RKPD Perubahan Pemerintah Kota Pangkal Pinang Tahun 2025.
Dokumen ini yang nantinya menjadi dasar penentuan pengukuran kinerja Kecamatan
Bukit Intan kota pangkal Pinang selama Tahun 2025, dan menjadi tolak ukur
keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan yang menjadi prioritas Kecamatan Bukit
Intan Kota Pangkal Pinang sebagai program dan kegiatan unggulan dalam pelayanan
masyarakat di Kota Pangkal Pinang umumnya dan masyarakat Bukit Intan khususnya.
Keberhasilan pelaksanaan Renja ini juga menjadi cerminan atas pencapaian Rencana

Pembangunan Daerah (RPD) Kota Pangkal Pinang Tahun 2024-2026.



Diakhir penyusunan dokumen Perubahan Renja Tahun 2025 ini, kami mengucapkan
Alhamdulillah yang sebesar-besarnya kepada Allah Subhanahu Wa Ta’ala, yang telah
memberikan kemudahan dan kelancaran bagi kami selama penyusunan Renja ini. Tak lupa
juga ucapan terimakasih yang sebesar-besarnya kepada keluarga besar Kecamatan Bukit
Intan Kota Pangkal Pinang yang telah membantu dalam penyusunan dokumen ini. Semoga
dokumen Renja ini dapat direalisasikan dengan baik, benar, penuh tanggungjawab dan
menjadi alat penunjuk arah yang tepat bagi Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkal Pinang

dalam mengemban tugas memajukan Kota Pangkal Pinang.

ang, 20 Mei 2025
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Tahun 2025 yang selanjutnya
disingkat menjadi Perubahan Renja Tahun 2025 merupakan lanjutan dari tindak
lanjut penjabaran Renstra Kecamatan Bukit Intan Periode 2024 - 2026.
Sebagaimana ketentuan yang berlaku, Perubahan Renja wajib disusun sebagai
dasar pelaksanaan lanjutan program dan kegiatan Kecamatan Bukit Intan untuk
tahun anggaran 2025. Perubahan Renja merupakan penterjemahan lanjutan
pencapaian dari program dan kegiatan yang tertuang dalam dokumen Renstra
Kecamatan Bukit Intan Tahun 2024 - 2026 yang memuat program, kegiatan,
lokasi dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai
dengan tugas dan fungsi Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkal Pinang.

Perubahan Renja ini disusun dengan menyesuaikan arah kebijakan serta
tema pembangunan daerah yang telah ditetapkan dalam dokumen Perubahan
RKPD Kota Pangkal Pinang Tahun 2025 dan RPD Kota Pangkal Pinang Tahun
2024- 2026. Dalam penyusunan Renja dimaksud, Kecamatan Bukit Intan Kota
Pangkal Pinang telah melakukan koordinasi, sinergi dan harmonisasi dengan
Bappeda dan Litbang Kota Pangkal Pinang yang menjadi koordinator perencanaan

di Kota Pangkal Pinang dan juga dengan para pemangku kepentingan.



Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Bukit Intan tahun 2025
adalah penjabaran pencapaian lanjutan dari Renstra Kecamatan Bukit Intan 2024
— 2026. Kedua dokumen tersebut mengacu pada Perubahan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Pangkal Pinang tahun 2025 yang serta
mendasarkan pada Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Pangkal Pinang
Tahun 2024-2026. Perubahan Renja Kecamatan Bukit Intan berfungsi sebagai
pedoman dan rujukan lanjutan dalam melaksanakan program dan kegiatan
Kecamatan Bukit Intan tahun 2025, dimana pencapaian sasaran-sasaran
pembangunan yang direncanakan tetap memperhatikan sinergitas dengan
program dan kebijakan Pemerintah Pusat.

Sebagai dokumen perencanaan, Perubahan Renja Kecamatan Bukit Intan
mempunyai arti strategis dalam pencapaian penyelenggaraan program
pembangunan tahunan Pemerintah Kota Pangka Pinang mengingat beberapa hal
sebagai berikut:

1. Perubahan Renja perangkat daerah merupakan acuan bagi perangkat
daerah untuk memasukkan program dan kegiatan lanjutan ke dalam KUA —
PPAS dan yang akan dilaksanakan dalam Rencana Kerja Anggaran (RKA)
Perubahan pada tahun 2025.

2. Perubahan Renja perangka daerah merupakan salah satu instrumen
evaluasi lanjutan pelaksanaan program/kegiatan perangkat daerah untuk
mengetahui capaian kinerja yang tercantum dalam Rencana Kerja Tahunan

(RKT) sebagai wujud dari kinerja perangkat daerah.



1.2. Landasan Hukum

Adapun yang menjadi landasan hukum dalam penyusunan Perubahan

Renja Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang Tahun 2025, adalah:

1.

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia
Tahun 1945;

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang-
Undang Darurat Nomor 4 Tahun 1956 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1956 Nomor 55, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 1091),

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4737);



10.

11.

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);
Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 Tentang Kecamatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 73
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6206);
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tenang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana



12.

13.

14.

15.

16.

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
Dan Keuangan Daerah. Dengan adanya keputusan menteri ini, praktis
seluruh nomenklatur program maupun kegiatan yang disusun dalam
dokumen perencanaan perangkat daerah (yang menjadi bagian tak
terpisahkan dalam dokumen RPJMD) mengalami perubahan dan perlu
dilakukan penyesuaian dalam bentuk reklasifikasi dan rekodefikasi;
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kota Pangkalpinang Nomor 08 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota
Pangkalpinang Tahun 2007-2025 (Lembar Daerah Kota Pangkalpinang
Tahun 2007 Nomor 08 Seri E);

Peraturan Daerah Kota Pangkalpinang Nomor 18 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Pangkalpinang

(Lembaran Daerah Kota Pangkalpinang Tahun 2016 Nomor 18)



sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kota
Pangkalpinang Nomor 1 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Kota Pangkalpinang Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Pangkalpinang
(Lembaran Daerah Kota Pangkalpinang Tahun 2020 Nomor 1);

17. Peraturan Walikota Pangkalpinang Nomor 58 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Tugas Pokok, Fungsi Dan Susunan Organisasi Kecamatan
dan Kelurahan dalam Wilayah Kota Pangkalpinang (Berita Daerah Kota
Pangkalpinang Tahun 2016 Nomor 58);

18. Peraturan Walikota Pangkalpinang Nomor 9 Tahun 2023 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Kota Pangkalpinang Tahun 2024-2026
(Berita Daerah Kota Pangkalpinang Tahun 2023);

19. Peraturan Walikota Pangkalpinang Nomor 13 Tahun 2023 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kota Pangkalpinang tahun 2024-
2026 (Berita Daerah Kota Pangkalpinang Tahun 2023 Nomor 148)..

20. Peraturan Walikota Pangkalpinang Nomor 24 Tahun 2024 tentang
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Pangkalpinang
Tahun 2025 (Berita Daerah Kota Pangkalpinang Tahun 2023 Nomor

230).

1.3. Maksud dan Tujuan

Penyusunan dokumen Perubahan Renja Kecamatan Bukit Intan Tahun 2025

dilakukan dalam rangka optimalisasi pencapaian sasaran Renstra Kecamatan



Bukit Intan untuk tahun terakhir Renstra. Dengan adanya dokumen Perubahan
Renja, pencapaian sasaran yang tercantum dalam Renstra diharapkan dapat
dicapai dengan efektif dan efisien, sehingga pencapaian terhadap visi misi Kepala
Daerah di bidang pelayanan masyarakat dapat dicapai dengan maksimal. Selain
itu, penyusunan Perubahan Renja Tahun 2025 juga bertujuan untuk melengkapi
rangkaian penyusunan Rencana kerja Pemerintah Daerah Kota Pangkal Pinang
Tahun 2025, dimana Renja organisasi perangkat daerah merupakan salah satu
bagian penting yang terkandung di dalamnya. Perubahan Renja Tahun 2025
memuat uraian detail lanjutan program - program dan kegiatan yang
direncanakan akan direalisasikan di tahun 2025 sesuai dengan proyeksi kekuatan
Anggaran Pedapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kota Pangka Pinang, sebagai
upaya mendukung kesuksesan pelaksanaan program-program prioritas kepala

daerah tahun 2025.

1.4. Sistematika Penulisan

Berdasarkan sistematika yang telah diatur dalam Peraturan Menteri Dalam
Negeri (Permendagri) Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Perubahan Renja

Kecamatan Bukit Intan Tahun 2025 meliputi bagian — bagian sebagai berikut:



BAB I

BAB II

BAB III
BAB IV

PENDAHULUAN
1.1 latar belakang

1.2 landasan hukum
1.3 maksud dan tujuan, dan
1.4 sistematika penulisan

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2025

2.1 Evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Bukit Intan tahun
2025 dan Capaian Renstra Kecamatan Bukit Intan.
2.2 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
PENUTUP
4.1 Catatan — Catatan Penting

4.2 Kaidah-Kaidah Pelaksanaan
4.3 Rencana Tindak Lanjut



BAB 11
EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN
TRIWULAN I TAHUN 2025

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Bukit Intan Tahun

2025 sampai dengan triwulan I.

Amanat Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 mencantumkan pembahasan
atas Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Bukit Intan Tahun 2025 dan Capaian
Renstra Kecamatan Bukit Intan hingga tahun 2021. Untuk itu pada bagian ini
dijabarkan hasil kajian (review) terhadap evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah tahun 2025. Hasil yang diperoleh kemudian dikaitkan dengan pencapaian
target Renstra Kecamatan Bukit Intan berdasarkan realisasi program dan kegiatan
yang dilaksanakan sampai dengan triwulan I Tahun 2025. Review hasil evaluasi
pelaksanaan renja pada tahun 2025 dan realisasi Renstra mengacu pada hasil
laporan kinerja tahunan Kecamatan Bukit Intan atau realisasi APBD untuk
Kecamatan Bukit Intan selama 1 triwulan. Adapun pokok- pokok materi yang akan
dirangkum dalam tabel yang akan dijabarkan setelah ini memuat poin — poin
diantaranya :

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan ;

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan ;

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja/hasil keluaran
yang direncanakan ;

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi
target kinerja program/kegiatan ;

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Kecamatan

Bukit Intan ;



6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil

untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

Keenam uraian di atas dijabarkan dalam tabel T.C 29 berikut ini :



TRIWULAN |
Evaluasi Terhadap Hasil Renja Perangkat Daerah Kecamatan Bukit Intan
Kota Pangkalpinang Tahun 2025

070101 PROGRAM Indeks Kepuasan Pelayanan 85 7.358.347.356 31 2.245.525.724 31 2.245.525.724 35,90 30,52 SEKRETARIS CAMAT
PENUNJANGURUS Internal Perangkat Daerah
A N PEMERINTAHAN D A (Dengan Satuan:Nilai)
AH
KABUPATEN/KOTA
Nilai SAKIP PerangkatD ae 7 0 0,00 SEKRETARIS CAMAT
ra (Dengan
Satuan:Nilai)
070101201 Perencanaan, Persentase ~ Penyampaian 100 50 0 50 50 KASUBBAG PEP DAN
Penganggaran, dan Dokumen Perencanaan, KEUANGAN
Evaluasi  Kinerja Penganggaran dan Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Tepat Waktu
(Dengan Satuan:%)
070101201001 Penyusunan Dokumen P e Jumlah Dokumen Perencanaan 2 0 1 0 KASUBBAG PEP DAN
rencan aanPerangkat Perangkat Daerah (Dengan KEUANGAN
Daerah Satuan:Dokumen)
070101201007 Evaluasi  Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 2 0 1 0 KASUBBAG PEP DAN
Perangkat Daerah Perangkat Daerah (Dengan KEUANGAN
Satuan:Laporan)
070101202 Administrasi Persentase Tersusunnya 100 6.756.682.360 32 2.090.490.762 32 2.090.490.762 32 30,940 KASUBBAG PEP DAN
Keuangan Perangkat Laporan Keuangan Perangkat KEUANGAN
Daerah Sesuai SAP (Dengan Satuan:%)
070101202001 Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima 60 6.756.682.360 59 2.090.490.762 59 2.090.490.762 98 30,940 KASUBBAG PEP DAN

Tunjangan ASN

Gaji dan Tunjangan ASN
(Dengan Satuan:Orang/bulan)

KEUANGAN

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD




8 070101202007 Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 2 0 0 KASUBBAG PEP DAN
Penyusunan Laporan Bulanan/ Triwulanan/ KEUANGAN
Keuangan Bulanan/ Tri Semesteran SKPD dan Laporan
wulanan/ Semesteran Koordinasi Penyusunan Laporan
SKPD Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD (Dengan Satuan:Laporan)
9 070101206 Administrasi Umum Persentase  Pelaksanaan 100 118.837.100 50 59154290 50 59.154.290 50 49,778 KASI PELAYANAN UMUM
Perangkat Daerah Administrasi Umum Perangkat
Daerah (Dengan Satuan:%)
10 070101206001 Penyediaan Jumlah Paket Komponen 1 2.812.500 1 1986000 1 1.986.000 100 70,613 KASI PELAYANAN UMUM
Komponen Instalasi Instalasi ~ Listrik/Penerangan
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Bangunan Kantor Disediakan (Dengan
Satuan:Paket)
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan 2 10.000.000 0 0
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
Disediakan
11 070101206004 Penyediaan  Bahan Jumlah Paket Bahan Logistik 1 52.002.600 1 21077000 1 21.077.000 100 40,531 KASI PELAYANAN UMUM
Logistik Kantor Kantor yang Disediakan
(Dengan Satuan:Paket)
12 070101206005 Penyediaan Barang Cet Jumlah Paket Barang Cetakan 1 29.022.000 1 18045645 1 18.045.645 100 62,179 KASI PELAYANAN UMUM
akan dan dan Penggandaan yang
Penggandaan Disediakan (Dengan
Satuan:Paket)
14 070101206009 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 1 25.000.000 1 18045645 1 18.045.645 100 72,183 KASI PELAYANAN UMUM
Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat
SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(Dengan Satuan:Laporan)
17 070101208 Penyediaan Jasa Persentase terlaksananya Jasa 100 410.667.896 22 89.894.472 22 89.894.472 22 21,890 KASI PELAYANAN UMUM
Penunjang  Urusan Penunjang Urusa
Pemerintahan Daerah n Pemerintahan Daerah
(Dengan Satuan:%)
18 070101208002 Penyediaan  Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1 74.500.000 1 708000 1 708.000 100 0,950 KASI PELAYANAN UMUM
Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber Daya Air
Daya Air dan Listrik dan Listrik yang Disediakan
(Dengan Satuan:Laporan)
19 070101208003 Penyediaan  Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1 10.750.000 1 7250000 1 7.250.000 100 67,442 KASI PELAYANAN UMUM
Peralatan dan Peralatan dan Perlengkapan
Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan
(Dengan Satuan:Laporan)
20 070101208004 Penyediaan  Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1 325.417.896 1 81.936.472 1 81.936.472 100 25,179 KASI PELAYANAN UMUM
Pelayanan  Umum Pelayanan Umum Kantor yang
Kantor Disediakan (Dengan
Satuan:Laporan)
21 070101209 Pemeliharaan Barang M i Persentase Barang Milik 100 72.160.000 B 5986200 8 5.986.200 8 8,296 KAST PELAYANAN UMUM
Li Daerah Perangkat Daerah Dalam
Penunjang  Urusan Kondisi Baik (Dengan Satuan:%)
Pemerintahan Daerah
22 070101209002 Penyediaan  Jasa Jumlah Kendaraan Dinas 1 72.160.000 1 5986200 1 5.986.200 100 8,296 KASI PELAYANAN UMUM

Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional ~ atau
Lapangan

Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan dibayarkan
Pajak dan Perizinannya (Dengan
Satuan:Unit)




22 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana 1 0 0 KASI PELAYANAN UMUM
Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Gedung Kantor atau Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA (%) 17,951 30,517
PREDIKAT KINERJA
23 070102 PROGRAM Persentase waktu pelayanan 90 530.596.952 42 224.468.066 0 0 42 224.468.066 47 42,305 SEKRETARIS CAMAT
PENYELENGGARAAN administrasi tepat waktu
PEMERINTAHAN DAN (Dengan Satuan:%)
PELAYANAN PUBLIK
24 070102201 Koordinasi Persentase Koordinasi 100 0 0 0 0 0 KAS| TATA
Py L aanKegia Py L aan  Kegiatan PEMERINTAHAN
t a n Pemerintahan di Pemerintahan di  Tingkat
Tingkat Kecamatan Kecamatan (Dengan
Satuan:Persen)
25 070102201002 Peningkatan Jumlah Dokumen Peningkatan 1 0 0 0 KAS| TATA
Efektifitas  Kegiatan Efektifitas PEMERINTAHAN
Pemerintahan di Kegiatan Pemerintahan  di
Tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
(Dengan Satuan:Dokumen)
26 070102202 Penyelenggaraan Urusan Persentase Terselenggaranya 100 474.321.952 47 224.468.066 0 0 47 224.468.066 47 47,324
Pemerintahany ang Urusan Pemerintahan yang tidak
TidakDi Dil oleh Unit Kerja
oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di
Perangkat Daerah yang Kecamatan Bukit Intan
Ada di Kecamatan (Dengan Satuan:PERSEN)
Persentase Tersel anya 100 46 46 46
Urusan Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang ada di
Kelurahan (Dengan
Satuan:PERSEN)
Persentase Penyelenggaraan 100 39 39 39
Urusan Pemerintahan yang
tidak Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan Kelurahan
Semabung Lama (Dengan
Satuan:persen)
Persentase Penyelenggaraan 100 37 37 37
Urusan Pemerintahan yang
tidak Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan Kelurahan Air
Mawar (Dengan Satuan:persen)
Persentase Penyelenggaraan 100 39 39 39

Urusan Pemerintahan yang

tidak Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan Kelurahan
Bacang (Dengan Satuan:persen)




Persentase Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan yang
tidak Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan Kelurahan Air
Itam (Dengan Satuan:persen)

100

46

46

46

Persentase Tersel anya
Urusan Pemerintahan yang
tidak Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan Bukit Intan
(Dengan Satuan:%)

100

45

45

45

Persentase Terselenggaranya
Urusan Pemerintahan yang
tidak Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kelurahan (Dengan
Satuan:%)

100

44

44

44

27

070102202002

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Fasilitasi
Percepatan Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di Wilayah
Kecamatan (Dengan
Satuan:Laporan)

10.000.000

0,000

KASI PELAYANAN UMUM

28

070102202003

Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan kepada
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektifitas

Pelaksanaan Pelayanan kepada
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan (Dengan
Satuan:Laporan)

75.080.044

33.756.567

33.756.567

100

44,961

LURAH PASIR PUTIH

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektifitas

Pelaksanaan Pelayanan kepada
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan (Dengan
Satuan:Laporan)

84294316

33101938

33.101.938

100

39,269

LURAH SINAR BULAN

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektifitas

Pelaksanaan Pelayanan kepada
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan (Dengan
Satuan:Laporan)

72.320.444

26418047

26.418.047

100

36,529

LURAH TEMBERAN

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektifitas

Pelaksanaan Pelayanan kepada
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan (Dengan
Satuan:Laporan)

7643844

29835422

29.835.422

100

390,320

LURAH SEMABUNG LAMA

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektifitas

Pelaksanaan Pelayanan kepada
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan (Dengan
Satuan:Laporan)

73.976.044

34208282

34.208.282

100

46,242

LURAH AIR MAWAR

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektifitas

Pelaksanaan Pelayanan kepada
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan (Dengan
Satuan:Laporan)

67.236.944

29930922

29.930.922

100

44,516

LURAH BACANG

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektifitas

Pelaksanaan Pelayanan kepada
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan (Dengan
Satuan:Laporan)

83.770.316

37.216.888

37.216.888

100

44,427

LURAH AIR ITAM




070102204

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

Persentase  Terlaksananya
Urusan Pemerintahan Yang
Dilimpahkan Kepada Camat
Bukit Intan (Dengan Satuan:%)

100

56.275.000

0,000

KAS| TATA
PEMERINTAHAN

070102204003

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
Terkait dengan
Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan

Jumlah Laporan Pelaksanaan
Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan (Dengan
Satuan:Laporan)

56.275.000

0,000

Sl TATA
PEMERINTAHAN

RATA-RATA CAPAIAN KINERJA (%)

PREDIKAT KINERJA

070103

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Persentase Lembaga
Kemasyarakatan yang Aktif
(Dengan Satuan:%)

100

8.323.715.896

887.804.656

887.804.656

47,005

42,305

10,666

SEKRETARIS CAMAT

Persentase Sarana dan
Prasarana Publik yang
Terbangun di Kecamatan
Bukit Intan (Dengan
Satuan:%)

85

SEKRETARIS CAMAT

070103202

Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

Persentase terlaksannya
Pemberdayaan pada tingkat
Kelurahan (Dengan
Satuan:Persen)

100

4.170.070.448

887.804.656

887.804.656

21,290

KASI  PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT

Persentase terlaksannya
Pemberdayaan pada tingkat
Kelurahan Pasir Putih (Dengan
Satuan:PERSEN)

100

LURAH PASIR PUTIH

Persentase Terlaksananya
Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan di Kecamatan Bukit
Intan

85

Persentase ter
Pemberdayaan pada tingkat
Kelurahan Sinar Bulan (Dengan
Satuan:PERSEN)

100

LURAH SINAR BULAN

Persentase terlaksannya
Pemberdayaan pada tingkat
Kelurahan Temberan (Dengan
Satuan:PERSEN)

100

LURAH TEMBERAN

Persentase terlaksannya

Pemberdayaan pada tingkat
Kelurahan Semabung Lama
(Dengan Satuan:persen)

100

LURAH SEMABUNG LAMA

Persentase terlaksannya
Pemberdayaan pada tingkat
Kelurahan Air Mawar (Dengan
Satuan:jenis)

LURAH AIR MAWAR

Persentase terlaksannya
Pemberdayaan pada tingkat
Kelurahan bacang (Dengan
Satuan:persen)

100

LURAH BACANG




Persentase terlaksannya
Pemberdayaan pada tingkat
Kelurahan Air Itam (Dengan
Satuan:jenis)

LURAH AIR ITAM

070103202001

Peningkatan

Partisipasi Masyarakat d a
lam ForumMus
yawarah Perenca

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah  Perencanaan

naanP

di Kelurahan

P di Kelurahan
(Dengan  Satuan:Lembaga
Kemasyarakatan)

16.425.000

15525000

15.525.000

94,521

KASI  PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT

070103202002

Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan

Jumlah Sarana dan Prasarana
Kelurahan yang Terbangun
(Dengan Satuan:Unit)

LURAH PASIR PUTIH

Jumlah Sarana dan Prasarana
Kelurahan yang Terbangun
(Dengan Satuan:Unit)

LURAH SINAR BULAN

Jumlah Sarana dan Prasarana
Kelurahan yang Terbangun
(Dengan Satuan:Unit)

LURAH TEMBERAN

Jumlah Sarana dan Prasarana
Kelurahan yang Terbangun
(Dengan Satuan:Unit)

LURAH SEMABUNG LAMA

Jumlah Sarana dan Prasarana
Kelurahan yang Terbangun
(Dengan Satuan:Unit)

LURAH AIR MAWAR

Jumlah Sarana dan Prasarana
Kelurahan yang Terbangun
(Dengan Satuan:Unit)

LURAH BACANG

Jumlah Sarana dan Prasarana
Kelurahan yang Terbangun
(Dengan Satuan:Unit)

LURAH AIR ITAM

070103202004

Evaluasi Kelurahan

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi
Kelurahan (Dengan
Satuan:Laporan)

KASI  PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT

070103203

PemberdayaanLe
m b a g a Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Persentase kegiatan
pemberdayaan lembaga
kemasyarakat tingkat
kecamatan yang dilaksanakan
di Kecamatan Bukit Intan
(Dengan Satuan:%)

100

4.153.645.448

21

872.279.656

21

872.279.656

21

21,000

KASI  PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT

Persentase kegiatan
pemberdayaan lembaga
kemasyarakat yang
dilaksanakan di Kelurahan
(Dengan Satuan:%)

100

22

22

22

LURAH PASIR PUTIH

Persentase kegiatan
pemberdayaan lembaga
kemasyarakat yang
dilaksanakan di Kelurahan
(Dengan Satuan:%)

100

20

20

20

LURAH SINAR BULAN

Persentase kegiatan
pemberdayaan lembaga
kemasyarakat yang
dilaksanakan di Kelurahan
(Dengan Satuan:%)

100

LURAH TEMBERAN




Persentase kegiatan
pemberdayaan lembaga
kemasyarakat yang
dilaksanakan di Kelurahan
(Dengan Satuan:%)

100

21

21

21

LURAH SEMABUNG LAMA

Persentase kegiatan
pemberdayaan lembaga
kemasyarakat yang
dilaksanakan di Kelurahan
(Dengan Satuan:%)

100

21

21

21

LURAH AIR MAWAR

Persentase kegiatan
pemberdayaan lembaga
kemasyarakat yang
dilaksanakan di Kelurahan
(Dengan Satuan:%)

100

LURAH BACANG

Persentase kegiatan
pemberdayaan lembaga
kemasyarakat yang
dilaksanakan di Kelurahan
(Dengan Satuan:%)

100

LURAH AIR ITAM

37

070103203001

Penyelenggaraan L e m b
aga

Jumlah Lembaga

akatan

akatan yang
Diselenggarakan (Dengan S a
tuan:Lembaga
Kemasyarakatan)

610.409.328

136.839.496

136.839.496

100

22,418

LURAH PASIR PUTIH

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan (Dengan S a
tuan:Lembaga
Kemasyarakatan)

594880712

116481293

116.481.293

100

19,581

LURAH SINAR BULAN

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan (Dengan S a
tuan:Lembaga
Kemasyarakatan)

496415904

96948893

96.948.893

100

19,530

LURAH TEMBERAN

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan (Dengan S a
tuan:Lembaga
Kemasyarakatan)

759898368

165744094

165.744.094

100

21,811

LURAH SEMABUNG LAMA

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan (Dengan S a
tuan:Lembaga
Kemasyarakatan)

453522480

104276493

104.276.493

100

22,993

LURAH AIR MAWAR

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan (Dengan S a
tuan:Lembaga
Kemasyarakatan)

596009328

130603094

130.603.094

100

21,913

LURAH BACANG

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan (Dengan S a
tuan:Lembaga
Kemasyarakatan)

596009328

121386293

121.386.293

100

20,367

LURAH AIR ITAM

070103203002

Peningkatan Kapasitas L e
m b a g a Kemasyarakatan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Ditingkatkan  Kapasitasnya
(Dengan  Satuan:Lembaga
Kemasyarakatan)

46.500.000

100

0,000

KAS|  PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT




RATA-RATA CAPAIAN KINERJA (%) 5,333 10,666
PREDIKAT KINERJA
39 B 070104 PROGRAM Persentase keluhan 85 50.750.000 60 30.700.000 = = 60 30.700.000 71 60,493 SEKRETARIS CAMAT
KOORDINASI masyarakat yang
KETENTRAMAN DAN ditindaklanjuti  (Dengan
KETERTIBAN UMUM Satuan:%)
40 070104202 Koordinasi Penerapan Persentase  Ter Ko 100 50.750.000 60 30.700.000 60 30.700.000 60 60,493 KASI KETENTRAMAN DAN
dan  Penegakan ordinasi Upaya KETERTIBAN UMUM
Peraturan Daerah dan Penyelenggaraan Ketenteraman
Peraturan  Kepala dan Ketertiban Umum (Dengan
Daerah Satuan:%)
41 070104202001 Koordinasi/Sinergi dengan Jumlah Laporan 1 50.750.000 1 30.700.000 1 30.700.000 100 60,493 KASI KETENTRAMAN DAN
Perangkat Daerah yang Koordinasi/Sinergi  dengan KETERTIBAN UMUM
Tugas dan Fungsinya di Perangkat Daerah yang Tugas
Bidang Penegakan dan Fungsinya di Bidang
Peraturan Perundang- Penegakan Peraturan
Undangan dan/atau Perundang- Undangan dan/atau
Kepolisian  Negara Kepolisian Negara Republik
Republik Indonesia Indonesia (Dengan
Satuan:Laporan)
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA (%) 71,168 60,493
PREDIKAT KINERJA
42 B 070105 PROGRAM Persentase 85 233.450.000 0 0 0 0 0 0 0,000 SEKRETARIS CAMAT
PENYELENGGARAAN U R Terselenggaranya Urusan
U S A N PEMERINTAHAN pemerintahan Umum di
UMUM Kecamatan (Dengan
Satuan:persen)
43 070105201 Penyelenggaraan Urusan Persentase  Terlaksananya 100 233.450.000 0 0 0 0 0 0 0 0,000 KASI PEMBERDAYAAN
Pemerintahan Umum Penyelenggaraan  Urusan MASYARAKAT
Sesuai Penugasan Pemerintahan Umum  sesuai
Kepala Daerah Penugasan Kepala Daerah
(Dengan Satuan:Persen)
44 070105201007 Pelaksanaan Semua Jumlah Dokumen Semua Urusan 1 233.450.000 0 0 0 0 0 0,000 KASI PEMBERDAYAAN
Urusan Pemerintahany a Pemerintahan yang Bukan MASYARAKAT
ng BukanMeru Merupakan Kewenangan Daerah
p ak an Kewenangan dan Tidak Dilaksanakan oleh
Daerahd an Tid Instansi  Vertikal (Dengan
a k Dilaksanakan oleh Satuan:Dokumen)
Instansi  Vertikal
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA (%) 0,000 0,000

PREDIKAT KINERJA

RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN SEMUA PROGRAM (%)

PREDIKAT KINERJA

Faktor pendorong keberhasilan kinerja:

- isi faktor pendorong

Faktor penghambat pencapaian kinerja:

- isi faktor penghambat

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya:

Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja Perangkat Daerah kota
berikutnya:




Dievaluasi
Kota Pangkalpinang, tanggal 07-02-2025
CAMAT BUKIT INTAN KOTA PANGKALPINANG
Muhamad Amir, S.Pd., M.M. NIP.197009272006041004




Berdasarkan evaluasi atas Tabel T.C 29, serapan anggaran Kecamatan Bukit
Intan Kota Pangkal Pinang sampai dengan triwulan I (Januari — Maret) tahun 2025
sebesar 38,31 Persen dengan capaian kinerja sebesar persen, dengan perincian
sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
sebesar 30,52 persen, dengan serapan anggaran tertinggi di kegiatan
administrasi umum perangkat daerah sebesar 50 persen dan yang masih
rendah di kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah sebesar 8 persen.
Capaian kinerja program sebesar 35,90 persen, untuk indicator indeks
kepuasan pelayanan internal kecamatan Bukit Intan dengan target nilai
sebesar 85 dan di triwulan I baru mencapai 31 sedangkan indikator nilai
SAKIP kecamatan Bukit Intan sudah 93,9 persen dengan target nilai 70
sudah tercapai dengan nilai 65,75 ditahun 2024. untuk indikator
kegiatan yang masih rendah yaitu kegiatan Pemeliharaan Barang Milik
Daerah sebesar 8 persen. Ini dikarenakan masih ada yang belum
terlaksana yaitu Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan.

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik serapan
angggarannya sebesar 35,88 persen. Untuk Kkegiatan Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan baru
terealisasi sebesar 1,52 persen. Kegiatan Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat
Daerah yang Ada di Kecamatan dengan realisasi anggaran sebesar 40,45
persen, sedangkan kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Yang
Dilimpahkan Kepada Camat masih 0 persen dikarenakan baru
dilaksanakan di triwulan berikutnya. Capaian kinerja program mencapai
100 persen dengan indikator persentase waktu pelayanan administrasi
tepat waktu, yang berarti semua dokumen pelayanan yang dikeluarkan
sesuai dengan waktu yang ditetapkan. Pencapaian target kinerja

kegiatan yang masih rendah yaitu sebesar 0 persen terdapat dikegiatan



Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Yang Dilimpahkan Kepada Camat karena
belum adanya pelaksanaan kegiatan tersebut di triwulan II.

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan dengan capaian
serapan anggaran sebesar 38,40 persen. Serapan anggaran tertinggi di
kegiatan Pemberdayaan Kelurahan sebesar 98,25 persen. Capaian kinerja
program sebesar 100 persen untuk indikator Persentase Lembaga
Kemasyarakatan yang aktif, sedangkan untuk indikator Persentase sarpras
publik yang terbangun masih 0 persen. Hal ini terjadi karena belum
berjalannya pembangunan di kelurahan dan baru akan dilaksanakan di
triwulan berikutnya. Capaian kinerja Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
sebesar 100 persen. Begitu juga untuk Kegiatan Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan sebesar 100 persen.

4. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum capaian anggaran
masih 0 persen begitu juga capaian kinerja. Hal ini terjadi karena belum

terlaksananya kegiatan tersebut di triwulan II.

2.2 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Penyusunan Perubahan Renja Kecamatan Bukit Intan Tahun 2025 juga
memperhatikan kesesuaian terhadap Rancangan Perubahan RKPD Tahun 2025. Hal ini
dikarenakan Renja perangkat daerah merupakan penterjemahan pelaksanaan tujuan
pembangunan sebagaimana tercantum dalam Dokumen RKPD sehingga harus terjalin
kesesuaian/ kesinkronan satu sama lain. Berikut dijabarkan hasil review terhadap
Rancangan Perubahan RKPD Tahun 2025 dengan Renja Kecamatan Bukit Intan Tahun

2024 yang ditampilkan pada tabel T.C 3.1 berikut ini :
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hasil review menunjukkan seluruh program dan kegiatan yang
tercantum dalam Rancangan Perubahan RKPD telah mengakomodir Perubahan
Renja Kecamatan Bukit Intan walaupun anggaran yang tercantum dalam RKPD
lebih dari anggaran renja, ini disebabkan oleh efisiensi anggaran. Namun secara
keseluruhan penyusunannya Perubahan Renja Kecamatan Bukit Intan Kota
Pangkalpinang Tahun 2025 telah berpedoman kepada Dokumen Rencana
Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026 yang juga menjadi pedoman dalam
penyusunan RKPD Kota Pangkalpinang Tahun 2025 sehingga terwujud

sinkronisasi perencanaan.
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Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Bukit Intan Tahun 2025



BAB 111
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

Rencana program dan kegiatan yang tercantum dalam Perubahan Renja
Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang Tahun 2024 diusulkan untuk
melanjutkan kegiatan atau kegiatan yang dibutuhkan demi menunjang
pelaksanaan urusan pemerintahan di kecamatan, dengan rincian sebagai

berikut:

UNSUR KEWILAYAHAN

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH/KABUPATEN KOTA

1.1 Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah,
dengan sub kegiatan :

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

7. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
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1.2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, dengan sub kegiatan :
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

1.3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
1. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

1.4 Administrasi Umum Perangkat Daerah, dengan sub kegiatan :
1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor



Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor
Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

LA

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

1.6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, dengan sub
kegiatan :

1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
2. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
3. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

1.7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Dasar,

dengan sub kegiatan :
1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

2. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK

2.1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan,
dengan sub
kegiatan :

1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

2.2 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan, dengan sub kegiatan :
1. Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar Pelayanan Minimal di Wilayah

Kecamatan

2. Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan (Kelurahan Pasir Garam)

3. Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan (Kelurahan Ketapang)

4. Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan (Kelurahan Ampui)

5. Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di

Wilayah Kecamatan (Kelurahan Lontong Pancur)



6.

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di

Wilayah Kecamatan (Kelurahan Rejosari)

2.3 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat,
dengan sub kegiatan :

1.

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Kewenangan
Lain yang Dilimpahkan

3 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

3.1 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan, dengan sub kegiatan :

1.
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Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Kelurahan

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Pasir Garam
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Ketapang
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Ampui
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Lontong Pancur

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rejosari

Evaluasi Kelurahan

3.2Pemberdayaan Kelurahan, dengan sub kegiatan :

1.
2.

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Pasir Garam
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Ketapang
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Ampui
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Lontong Pancur

Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rejosari

3.3Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan, dengan sub
kegiatan :

1.

Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Kelurahan Pasir Garam

2. Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Kelurahan Ketapang
3.
4. Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Kelurahan Lontong Pancur

Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Kelurahan Ampui



5. Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan Kelurahan Rejosari
6. Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan

4 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
4.1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum ,
dengan sub kegiatan :

1. Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara
Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

5 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
5.1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan Kepala
Daerah , dengan sub kegiatan :

1. Pelaksanaan semua Urusan Pemerintahan yang bukan merupakan
Kewenangan Daerah dan tidak dilaksanakan oleh Instansi Vertikal
2. Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan



BAB IV
PENUTUP

4.1 Catatan-catatan Penting

Perubahan Renja Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang Tahun
2025 merupakan lanjutan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Bukit
Intan Kota Pangkalpinang tahun 2025 sebagai gambaran pelaksanaan RKPD
Kota Pangkal Pinang untuk pelayanan terhadap masyarakat sekaligus
pencapaian visi misi kepala Daerah.

Program dan kegiatan yang telah ditetapkan di dalam dokumen
perencanaan ini diupayakan mengakomodir pencapaian indikator yang menjadi
kinerja utama Kecamatan Bukit Intan. Tidak maksimalnya pencapaian kinerja
Kecamatan Bukit Intan sangat berpengaruh pada kinerja pelayanan Kecamatan
Bukit Intan, serta tentunya berpengaruh pula pada kebijakan — kebijakan
Pemerintah yang akan diambil di Kota Pangkal Pinang. Adapun indikator kinerja
utama yang berupaya dicapai oleh Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang

dijabarkan melalui tabel 4.1 berikut ini :
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Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Bukit Intan Tahun 2025



Tabel 4.1
Indikator Kinerja Utama
Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang

Target
No Sasaran Indikator Sasaran Tahun
2024
1 2 3 4
Terselenggaranya pelayanan Persentase
1 publik di kecamatan Bukit 11 penyelenggaraan 100 %
Intan ' pemerintahan kecamatan
Bukit Intan
Terselesainya permasalahan Persentase permasalahan
q q Kat dan pengaduan
2 'an pengaduan masyara at 121 masyarakat yang 100
Bukit Intan
4.2 Kaidah — kaidah Pelaksanaan

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Bukit Intan Kota

Pangkalpinang Tahun 2025 merupakan acuan bagi Kecamatan Bukit Intan Kota

Pangkalpinang sehingga tercapai sinergi dalam pelaksanaan program pelayanan

masyarakat. Untuk itu, perlu ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaannya sebagai
berikut :
1. Perubahan Renja Kecamatan Bukit Intan tahun 2025 merupakan

dokumen perencanaan yang penting dipedomani untuk memberikan
arah bagi pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2025 di lingkup
Kecamatan Bukit Intan, guna mendukung tercapainya target
pembangunan daerah tahun 2025 yang tercantum dalam Rencana

Kerja Pembangunan Daerah Tahun Kota Pangkalpinang 2025.




2. Perubahan Renja Tahun 2025 merupakan acuan dan pedoman lanjutan
dalam menyusun kebijakan publik, baik yang berupa kerangka regulasi
maupun kerangka anggaran dalam usulan Anggaran Pendapatan dan
Belanja Derah (APBD) Perubahan Tahun Anggaran 2025.

3. Pelaksanaan Perubahan Renja Kecamatan Bukit Intan mengupayakan
keterpaduan, sinkronisasi dan harmonisasi pelaksanaan setiap program dan

kegiatan, yang menjadi tolak ukur lanjutan dalam pencapaian target kinerja.

4.3 Rencana Tindak Lanjut

Sebagai upaya lanjutan untuk meningkatkan dan menciptakan kinerja
pemerintah yang lebih efektif, optimal dan mencapai sasaran yang diinginkan, maka
Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang selaku unsur pelaksana Pemerintah
Daerah menyusun Perubahan Rencana Kerja Tahun 2025. Pelaksanaan program dan
kegiatan harus selaras dengan Perubahan RKPD Kota Pangkalpinang Tahun 2025.
Diharapkan dengan telah tersusunnya dokumen Renja ini dapat menjadi pemacu
peningkatan kinerja Kecamatan Bukit Intan Kota Pangkalpinang dalam mensukseskan
program — program strategis pembangunan Kota Pangkalpinang yang tertuang dalam

Rencana Pembangunan Daerah Pangkalpinang Tahun 2024-2026.
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